21 апреля, понедельник
Семинар-практикум
"ИГРОВОЙ ПОДХОД В УПРАВЛЕНИИ ОРГАНИЗАЦИЕЙ"
Для кого? Для специалистов системы "человек-человек" – консультантов, тренеров, коучей, педагогов, психологов, игропрактиков, а также для всех интересующихся темой игры.

Зачем?

- Познакомиться с возможностями игровых технологий.

- Принять участие в исследовании и развитии игрового подхода.
- Найти нестандартные решения одной или нескольких актуальных задач.

- Увеличить количество игры в своей жизни.

Планируемые темы семинара-практикума:
1. Игровой подход сегодня: тенденции, проблемы, перспективы.

2. Определение и ключевые характеристики понятия "игра".
3. Игра как онтологическая категория.
4. Игропрактика и три её направления: игротехника, геймификация, игрофикация.
5. Примеры применения игрового подхода в управлении организацией.

6. Практика Игры как метод самотрансценденции.

7. Разбор кейсов участников с точки зрения применения в них игрового подхода.
8. Решение актуальных задач участников с помощью игровых технологий.
· Окончательная программа мастер-класса будет сформирована на месте, исходя из особенностей, возможностей, запросов и настроений участников.
Когда? 21 апреля (понедельник), с 18.30 до 21.00.

Где? Институт философии РАН, ул. Волхонка, д.14/1, стр.5, аудитория 206. 

Ведущие семинара-практикума: 

· Андрей Стёганцев – игропрактик, практик Игры, ректор Академии Игропрактики;

· Александр Овчинников – игропрактик, практик Игры, проректор Академии Игропрактики по опытно-конструкторским разработкам.
Про Академию Игропрактики: http://gamepractice.ru.
Про Игру (по Академии Игропрактики):

https://docs.google.com/document/d/1Wnoni0mY_XeYh7WNYIkvM0jdm9pYgi68CamsjfPyUpw/edit#.
Задать вопрос ведущим: igropraktika@gmail.com.
